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DISCIPLINA

Seminario de Estudos e Pesquisas em Atengdo Primaria a saude.

Alunos especiais - serdo aceitos alunos especiais apds contato prévio com autorizagdo do(s) professor
(es).Alunos ouvintes - a inscrigcdo de alunos ouvintes s6 sera permitida mediante autorizagdo do(s) professor(es)
da disciplina.

EMENTA E PROGRAMA DETALHADOS:

Disciplina dedicada a realizagao de discussoes e troca de experiéncias sobre 0 modelo de atenc¢édo a saude baseados na atengéo primaria e na

medicina de familia e Comunidade no Estado do Rio de Janeiro/Brasil.

OBJETIVO GERAL: Sistematizar estudos, pesquisas e experiéncias exitosas no Brasil e em outros paises que envolvem a atengdo primaria,

com enfoque na formagao profissional, politicas de Recursos Humanos, Educagdo Permanente, Avaliagcdo de Qualidade, entre outras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Promover discussdes sobre as experiéncias nacionais e internacionais do modelo de atengdo a salde baseado na atengédo primaria;

b) Promover educagéo e treinamento a nivel académico sobre o tema

c) Elaborar mesas redondas e seminarios para difusdo do conhecimento com pesquisadores locais e internacionais;

d) Disseminar informacgéo tanto ao publico discente/docente assim como ao publico “leigo” sobre atengéo primaria a saude;

e) Contribuir para a expansao de conexdes nacionais em curso vinculadas a atengéo primaria/satde da familia.

1. Programa Detalhado: Avaliagdo do acesso aos servigos de atengao primdria a saide no Brasil: avangos e desafios das estratégias
de provimento, formacao e fixagado de profissionais para o SUS

Analisar e discutir sobre as politicas de provimento, formagao e fixacdo para o profissional médico implementadas no pais, os avangos

alcancgados e os desafios ainda a serem superados para a garantia do acesso a atengédo primaria através da realizagdo de um estudo de caso em

uma regido de saude selecionada.

2. 0O ensino de atengao primaria nas Graduagoes de Saude

Percepgéao de discentes do curso medicina/ odontologia/enfermagem sobre o ensino da atengao primaria a saude.

Apresentar a trajetéria de implantagdo e acompanhamento da insergédo de alunos de medicina/odontologia/enfermagem nos cenarios de praticas

na atengao primaria, especialmente na Estratégia Saude da familia, e sua percepgéo sobre o ensino da atengéo primaria.

3. A avaliagao na Atengao Primaria

Utilizagao de dados do Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade (PMAQ) implementado no Brasil para avaliagdo e monitoramento das

equipes da Estratégia Saude da Familia.

4. Atuacado do médico de familia no Brasil — competéncias e desafios

Estudar o médico de familia e os componentes de sua atuagdo profissional na utilizagdo da abordagem centrada na pessoa: resultados e

desfechos do cuidado pelos residentes de medicina de familia no municipio do Rio de Janeiro.

5. Atuagao de outros profissionais de saude na atencao primaria no Brasil- competéncias e desafios

Estudar as competéncias dos profissionais de saude (ndo médicos) para atuagao no programa saude da familia. Discutir sobre o processo de

trabalho dos Nucleos de Apoio a saude da familia (NASF).

METODOLOGIA E AVALIAGAO: O Seminario de Estudos e Pesquisas em APS promovera interagdes entre pesquisadores e alunos associados

dentro e fora da UERJ através de oficinas de trabalho presenciais, com periodicidade mensal, e/ou com utilizacdo de tecnologia virtual de

informagéo e comunicagéo.
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TIPO DE AVALIAGAO: Participagio efetiva durante os debates e publicagdo de papers direcionados as tematicas discutidas durante os
encontros ao final do semestre.




