@ COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - DRI
CAPES <UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO>

RELATORIO ANUAL DE EXECUCAO DO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL (PCl)

IDENTIFICAGCAO DA PRESTACAO DE CONTAS

1. TiTuLO DO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL

Producdo de conhecimento para impulsionar a agenda 2030 — Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel

Instrugdo: Informar o titulo do Projeto de Cooperag¢do Internacional, © mesmo informado no formuldrio de inscricdo.

2. PERIODO A QUE SE REFERE O PRESENTE RELATORIO

DATA INiCIO DATA FIM
01/11/2018 31/10/2019
Instrugdo: Informar o periodo de apuragdo para elaborar a presente prestagdo de contas, data esta, estipulada pela CAPES e previamente j& informada no Edital 41/2017 — Programa CAPES-Print.

3. IES/IP: 4. NOME DO COORDENADOR DO PCI:

Universidade do Estado do Rio de Janeiro Mario Roberto Dal Poz
Instrugdo: Informar o nome da IES/IP, cujo relatdrio estard vinculado. Instrugdo: Informar o nome do Gestor, relacionada ao Projeto de Cooperagdo Internacional em questdo.
5. PROJETO - NUMERO DO AUXPE: 6. PROGRAMA DA CAPES 7. EDITAL DO PROGRAMA

277472018 Programa Capes-Print Edital 41/2017

Instrugdo: Informar a que projeto estard vinculada a respectiva Prestagdo de Contas, em conformidade com o
Decreto n° 9.283, de 7 de fevereiro de 2018. Como no caso, frata-se do Projeto Institucional de
Internacionalizagdo da (nome da IES/IP) sobre o Projeto de Cooperag¢do Internacional”.

DESCRICAO DO PROJETO NO AMBITO DA PRESTACAO DE CONTAS

8. TEMA VINCULADO AO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL

Saude Coletiva

Instrugdo: Informar o TEMA, cujas agcdes do Projeto de Cooperagdo Internacional estdo vinculadas.

9. OBJETIVO(S) DO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL
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@ COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - DRI
CAPES <UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO>

Objetivo 1 — Capacitar docentes no exterior (Realizacdo de estdgio pds-doutoral nas modalidades professor visitante junior e sénior)

Objetivo 2 - Capacitar discentes no exterior (Aprimoramento da formagdo para pesquisa através da realizacdo de estdgio no exterior na modalidade doutorado-sanduiche)
Objetivo 3 — Consolidar parcerias internacionais existentes fortfalecendo o desenvolvimento institucional (Realizacdo de missdes de tfrabalho em ambas as direcoes)

Objetivo 4 — Estabelecer novas parcerias internacionais em dreas emergentes (Realizacdo de missées de trabalho em ambas as direcoes)

Objetivo 5 — Ampliar a publicacdo internacional dos programas (Producdo de artigos cientificos em colaboracdo com pesquisadores internacionais e publicados em revistas
internacionais qualificadas)

Objetivo 6 — Produzir conhecimento em Saude Coletiva relativo & temdtica dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) (Producdo de artigos cientificos e incorporacdo da
temdatica no curriculo dos Programas relacionados aos ODS)

Instrugdo: Transcrever apenas os objetivos do Projeto de Cooperagdo Internacional, aqueles que representam as agées gerais do projeto apresentado na inscricdo. Deverd ser escrito com verbo no infinitivo de forma sucinta e clara,
representando o foco central de todo projeto de Cooperacdo Internacional.

10. RELATAR AS ALTERACOES OCORRIDAS NO AMBITO DO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL (minimo de 1.000 caracteres)

<Relato sobre alteracoes ocorridas no Projeto de Cooperacdo Internacional>

Instrugdo: Informar as alteragdes ocorridas na equipe, temas, paises, dentre outras e seu reflexo na execugdo do Projeto até o momento.

DADOS DA EXECUGAO DOS BENEFICIOS: MISSOES DE TRABALHO E DE RECURSOS DE MANUTENGCAO NA REFERIDA PRESTACAO DE CONTAS

11. EXECUCAO DAS MISSOES DE TRABALHO NO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL

11.1. TI’1U|0 da Missao de Trabalho 11.1.1. Data Inicio da 11.1.2. Data Fim da 11.1.3. Valor da Missdo de Trabalho
Missao MissGo (RS)
Uso da otimizacdo de dados na avaliagio de sistemas alimentares sauddveis, acessiveis, seguros, culturalmente 22/09/2019 12/10/2019 R$ 13.225,87
aceitdveis e sustentaveis
11.1.4.Despesas da Missdo de Trabalho 11.1.4.1. Quantidade 11.1.4.2. Valor Unitéario (RS) 11.1.4.3. Valor Total (RS)
Passagem 01 5.710,25 5.710,25
Digria Nacional
Didria Internacional 05 1.503,12 7.515,62
Seguro-Saude
Total: 13.225,87
11.2 Titulo da Missao de Trabalho 1.1.1.Data Inicio da MissGo 1.1.2.Data Fim da MissGo 1.1.3.Valor da Missdo de Trabalho (R$)
fggzré:ar a capacidade técnica e institucional para realizar andlises sobre o mercado de trabalho da 09/10/2019 19/10/2019 12.928.25
1.1.4. Despesas da Missdo de Trabalho 1.1.4.1. Quantidade 1.1.4.2. Valor Unitdrio (RS) 1.1.4.3. Valor Total (RS)
Passagem 01 6.766,53 6.766,53
Digria Nacional
Didria Internacional 04 1.540,60 6.162,42
Seguro-Saude
Total: 12.928,53
11.3 Titulo da Missao de Trabalho 11.3.1 Data Inicio da MissGo  11.3.2 Data Fim da MissGo  11.3.3 Valor da Missdo de Trabalho (R$)

SBN Quadra 02 Lote 06 Bloco L, CEP 70040-020, Brasilia — DF Pdagina 2 de 7



COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS — DRI

CAPES <UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO>
Esfuglos. socio lesfoncos da Produgoo de conAhe.CImenfo e po_lmcos c{e §oud¢: anolls‘es d,os processos de 04/11/2019 26/11/2019 10.700,06
copia, inovacdo e producdo de bens terapéuticos essenciais, e o direito universal a saude
11.3.4 Despesas da Missdo de Trabalho 11.3.4.1 Quantidade 11.3.4.2 Valor Unitdrio (RS) 11.3.4.3 Valor Total (RS)
Passagem 0 0,00 0,00
Didria Nacional
Didria Internacional 07 1.528,58 10.700,06
Seguro-Saude
Total: 10.700,06

Instrugdo: Informar todas as missées de frabalho e detalhes ocorridos no Projeto de Cooperagdo Internacional, no referido ano que corresponde a Prestacdo de Contas, e repetir o conjunto de informagées por missGo de trabalho,

até que se esgote as missdes executadas no ano de referéncia da Prestagdo de Contas. Para inserir mais missées de trabalho, clicar no sinal J"' Lno final da tabela, para que um novo grupo de informagdes seja criado para cadastro,
com as mesmas informac¢oées e formatacdo da anterior.

1.2. O que representaram as missoes de frabalho no @mbito do Projeto de Cooperagdo Internacional e quais impactos tiveram com sua execugdo? (minimo de 1.000
caracteres)

As missdes de frabalho visam consolidar parcerias internacionais existentes e estabelecer novas parcerias internacionais em dreas emergentes, fortalecendo o desenvolvimento
institucional através de projetos de pesquisa e acordos de cooperacdo internacional renovados.

No periodo considerado, foram realizadas 3 missdes para Universidade de Montpellier, Franca, Universidade da California, Berkeley, Estados Unidos o Centre de Recherches
Médecine, Sciences, Santé et Société, Paris, Franca, respectivamente, que fortaleceram e renovaram os lacos institucionisl com grupos e instituicées de pesquisa em torno de projetos
colaborativos de pesquisa e atividades académicas.

Instrugdo: Descrever sobre as missdes de trabalho no &mbito do Projeto de Cooperagdo Internacional, observando aquelas contidas nas frés categorias exclusivas, como previstas no Edital CAPES- Print 41/2017, itens 4.1.1.1, 4.1.1.2 e
4.1.1.3.

2. EXECUCAO DOS RECURSOS DE MANUTENGCAO NO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL
Insfrugdo: Os elementos de despesa, respectivos cddigos detalhados nas questdes A, B e C, ndo poderdo ultrapassar o limite estabelecido no “Plano de Controle de Rubricas do PCI" (Ultima versGo reconhecida pela CAPES), para o
orcamento do respectivo Ano.

A) Material de Consumo (33.30.30)
2.1. Descri¢do do Item 2.2. Quantidade 2.3. Valor Unitdrio (R$) 2.4. Valor Total (RS)

<Descricdo do item de Material de Consumo>

<Descricdo do item de Material de Consumo>

<DescricGo do item de Material de Consumo>

A) Total do Material de Consumo:

B) Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (33.30.39)
2.5. Descrigdo do ltem 2.6. Quantidade 2.7. Valor Unitdrio (RS) 2.8. Valor Total (RS)
<Descricdo do Servico de Terceiro PJ>
<Descricdo do Servico de Terceiro PJ>
<Descricdo do Servico de Terceiro PJ>

B) Total dos Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica:
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Instrugdo: Agrupar neste campo todos os valores executados de “Servicos de Terceiros por Pessoa Juridica” no dmbito do PCI. Preencher este item observando a Portaria CAPES n° 8, de 2018 em especial o inciso Il do art. 17 e o pardgrafo
Unico do art. 18, vedagdes previstas no Art. 19. No caso de servicos realizados em equipamentos que possuam n° patriménio e que estejam vinculados a atividades do projeto, como exemplo “servico de manutengcdo de computadores”,
“servicos de Locagdo de Software”, ambos os servicos estdo ligados a um bem patrimonial, que no caso € o Computador, na qual, serd necessdrio informar a sua descricdo e n° de patrimdénio. Para tanto, é importante descrever

previamente os equipamentos e respectivos numero de patriménio que serdo utilizados. Para inserir mais linhas com novas informacdes de Servico de Terceiros Pessoa Juridica, clicar no sinal . + ‘_no final da linha, que uma nova serd criada,
com as mesmas informag¢dées e formatacdo da anterior.

C) Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (33.30.36)
2.9. Descri¢do do Iltem 2.10. Quantidade 2.11. Valor Unitdrio (RS) 2.12. Valor Total (RS)
<Descricdo do Servico de Terceiro PF>
<Descricdo do Servico de Terceiro PF>
<Descricdo do Servico de Terceiro PF>

C) Total dos Servigcos de Terceiros - Pessoa Fisica

Instrugdo: Agrupar neste campo todos os valores executados de “Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica” no dmbito do PCI. Preencher este item observando a Portaria CAPES n° 8, de 2018, em especial o inciso lll do art. 17 e o pardgrafo
Unico do art. 18, além das vedagédes previstas no art. 19. No caso de servigcos realizados em equipamentos que possuam numero de patriménio e que estejam vinculados a atividades do projeto, como exemplo “servico de manutengdo

"ow

de computadores”, "servicos de conservacdo de equipamentos”, ambos os servicos estdo ligados a um bem patrimonial, que no caso é o Computador, na qual, serd necessdrio informar a sua descricdo e numero de patriménio. Para

tanto, € importante descrever previamente os equipamentos e respectivos nimero de patriménio que serdo utilizados. Para inserir mais linhas com novas informacdes de Servico de Terceiro - Pessoa Fisica, clicar no sinal JiLno final da
linha, que uma nova linha serd criada, com as mesmas informagées e formatacdo da anterior.

DADOS DA EXECUGCAO DAS ATIVIDADES NO PLANO DE TRABALHO

3. ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE TRABALHO NO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL

3.1.1. Plano de Trabalho 3.1.1.1. Ano Correspondente 3.1.1.2. Data Inicio 3.1.1.3. Data Fim
e <Ano do Plano de Trabalho> 00/00/0000 00/00/0000
3.1.5. Percentual de Execugdo da
- ) o S 3.14. PPG Atividade proposta para o 3.1.6.B justificativa d tual
P 3.1.2.1. Inicio dg 3.1.2.2. Fim dq_ 3.1.3. Pais Ilg?do a ligado & o .1.6. Breve justificativa do percentua
3.1.2. Atividades do Plano de Trabalho CreEEas CrEEEae et ga . 1° ano atribuido para cada afividade
(Informar em porcentagem)
Capacitagdo de docentes no exterior com  01/01/2019 31/12/2020 ; Estad saud Um dos docentes foi surpreendido com o acometimento de
estdgio pds-doutoral ranca e Esiados auae 50% doenca em sua mde e, sendo o Unico cuidador dela, solicitou
Unidos Colefiva L A
mudanc¢a das datas de inicio e de término para 2020.
Capacitagdo de discentes no exterior com a 01/01/2019 31/12/2020
formacdo para pesquisa através da realizacdo Inglaterra e Saude .
de estdgio no exterior na modalidade doutorado- Estados Unidos Coletiva 100% Foram implementadas fodas as bolsas programadas
sanduiche
ansohdogoo de parcerias mfemactongls 01/01/2019 31/12/2020 Franca e Estados Saude ) o
existentes eeEstabelecimento de novas parcerias Unides 100% Colefiva 100% Foram realizadas fodas as missées programadas

internacionais em dreas emergente
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@ COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS — DRI

CAPES <UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO>
Producdo de conhecimento em Saide Coletiva  01/01/2019 31/12/2020 A temdtica dos ODS foi incorporada & disciplina “Panoramas
relativo @ femdfica  dos  Objetivos  do da Saude Global" (Programa de Pés-graduacdo em Saude
Desenvolvimento Sustentavel (ODS Brasil Saude 100% Coletiva do IMS/UERJ), oferecido nos dois semestres de 2019 e
Coletiva ? também como disciplina universal para alunos da graduagdo

e tema cenfral do evento e em agdes da UERJ “Agenda 2030
na UERJ e a UERJ na Agenda 2030"

Instrugdo: Informar os dados relevantes ao andamento das atividades contidas no Plano de Trabalho do Projeto de Cooperacdo Internacional, apresentado na versdo aprovada pela CAPES. Respeitar a data que de fato iniciou e a
data que finalizou/finalizard a atividade, como também informar o percentual de conclusdo da atividade no primeiro ano do projeto.

DADOS DA EXECUGAO EM RESULTADOS, IMPACTOS, DIFICULDADES E OUTRAS QUESTOES

4. QUAIS OS RESULTADOS FORAM ALCANCADOS ATE O MOMENTO, COM O USO DOS RECURSOS JA DESCRITOS, E QUAIS OS POTENCIAIS APLICAVEIS NO AMBITO DO PROJETO DE
COOPERACAO INTERNACIONAL? (minimo de 1.000 caracteres)

1. Capacitacdo de docentes no exterior com estdgio pds-doutoral: a) implementada uma bolsa de professor visitante sénior para o Prof. Horacio Horacio Federico Sivori
desenvolver o plano de trabalho sobre “Violéncia em rede e a reproducdo da desigualdade: discurso de édio online e ativismo anti-direitos em diferentes escalas e contextos” no
Laboratoire d'études de genre et de sexualité, Université Paris 8, Vincennes Saint-Denis, Paris, Franca no periodo de 1 outubro 2019 a 31 marco 2020 e b) aprovada a bolsa de professor
visitante junior para o Professor Felipe Dutra Asensi desenvolver o plano de trabalho sobre Judicializagcdo da Saude e Didlogo Institucional: Uma Andlise sobre as Estratégias de
Reivindicacdo do Direito & Saude Desenvolvida em Instituicées Juridicas nos Estados Unidos e no Brasil no “Ambra College”, Miami, EUA, no periodo del dezembro 2019 a 30 junho
2020.

2. Capacitacdo de discentes no exterior com a formacdo para pesquisa através da realizacdo de estdgio no exterior na modalidade doutorado-sanduiche. Foram
implementadas as bolsas para a) Angela Pereira Figueiredo, sob orientacdo do professor Martinho Braga Batista e Silva, no periodo de setembro de 2019 a fevereiro de 2020, no
King’s College London, co-orientacdo da professora Diana Rose, com o plano de trabalho sobre “Recovery e participacdo na producdo de conhecimento: uma iniciativa de
pesquisa com usudrios e usudrias da rede de saude mental do Rio de Janeiro”; b) Daniela Porto Faus, sob orientacdo da professora Claudia Moraes, no periodo de setembro de 2019
a a fevereiro de 2020 na Harvard University (School of Public Health), sob orientacdo da professora Marcia C. Casfro, com o plano de frabalho sobre “Consequéncias da Violéncia
na Infancia ao longo da adolescéncia: um estudo seccional de base escolar no municipio do Rio de Janeiro”. Aprovado e em processo de implementacdo a bolsa para c) Alessandra
Brigo, sob orientacdo do professor Sergio Carrara, no periodo de janeiro a junho de 2020, na New York University, sob orientacdo da professora Rayna Rapp,, com o plano de trabalho
sobre “O Virus Zika e os efeitos de uma epidemia nos direitos reprodutivos das mulheres no Brasil”

3. Consolidacdo de parcerias internacionais existentes com a Universidade de Montpellier, Franca e a Universidade da California, Berkeley, Estados Unidos através de duas missdes
de tfrabalho, além da missGo de trabalho j& aprovada para o Centre de Recherches Médecine, Sciences, Santé et Société, Paris, Franca, que fortalecem e renovam o
desenvolvimento institucional com grupos e instituicées de pesquisa em torno de projetos de pesquisa.

4. A temdtica dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) foi incorporada & disciplina “Panoramas da Saude Global” (Programa de Pds-graduacdo em Saude Coletiva
do IMS/UERJ), oferecido nos dois semestres de 2019 e também como disciplina universal para alunos da graduacdo.
5. O evenfo “Agenda 2030 na UERJ e a UERJ na Agenda 2030" foi realizado no dia 8/10/2019 na capela ecuménica da UERJ e constou de apresentacdes e debates sobre

diversos aspectos dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS)/Agenda 2030, tomando como eixo questées cruciais ligadas ao meio ambiente, buscando suas conexées
com saude, educacdo e justica social, entre outros ODS, mas sobretudo, colocando em foco a atuacdo da Universidade na producdo de conhecimentos necessdrios a resolucdo
de problemas em diversas dreas abarcadas pela Agenda 2030, que propde a indivisibilidade das dimensées econdmicas, sociais e ambientais do desenvolvimento

Instrugdo: Descrever neste item, elementos que representem os resultados e seus potenciais aplicdveis como desdobramento de tudo que foi feito até o momento, no &mbito do Projeto de Cooperacdo Internacional. Esta descricdo
deverd relacionar a aplicagdo das despesas na consecu¢do das agdes propostas no projeto aprovado no dmbito do Programa Print para o qual foi firmado o AUXPE objeto desta prestacdo de contas.
Fundamentacdo legal: §1° do art. 53, Inciso Il do art. 58, ambos do Decreto n° 9.283, de 7 de fevereiro de 2018.
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5. QuAIs OS IMPACTOS ATINGIDOS CONSIDERANDO O QUE JA FOI EXECUTADO NO PRIMEIRO ANO, NO AMBITO DO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL? (minimo de 1.000
caracteres)

Aumento da mobilizacdo e interesse dos doentes e discentes em torno das afividades de cooperacdo internacional, alguns artigos resultantes dessa cooperacdo
em processo de submissdo, aceleracdo de contatos com universidades e pesquisadores em universidades da lista de paises prioritdrios, aumento da transparéncia
no processo de selec@o de beneficidrios de bolsas, novos acordos em negociacdo.

Instrugdo: Descrever neste item os impactos esperados com o que foi executado dentro do periodo de apuracdo da prestacdo de contas, que estejam alinhados com os impactos propostos na versdo aprovada pela CAPES, do
Projeto de Cooperacdo Internacional.

6. QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS DIFICULDADES ENFRENTADAS NO PRIMEIRO ANO DE EXECUGCAO DO PROJETO? (minimo de 1.000 caracteres)

As principais dificuldades foram devidas relativas as mudancas e/ou implantacdo de normas, formuldrios e instrucdes do programa pela CAPES depois de iniciado
o programa, bem como a Incerteza gerada no programa e entre os pesquisadores com os problemas orcamentdrios enfrentados pela CAPES e a necessidade de
adiar algumas atividades

Instrugdo: Citar as principais dificuldades enfrentadas durante a execugcdo do Projeto, seja de cardter técnico-cientifico, financeiro, administrativo ou gerencial.

7. QUAIS FORAM AS ACOES ESTRATEGICAS USADAS PARA CONTORNAR AS DIFICULDADES ENFRENTADAS? (minimo de 1.000 caracteres)

Basicamente tivemos que nos adaptar, fazer reunides regulares dos coordenadores, professores e alunos, transferir atividades e adaptar oufras ao tempo e recursos
disponiveis.

Instrugdo: Descrever como a instituicdo, em termos de planejamento estratégico, se preparou para contornar as referidas dificuldades enfrentadas, para que os resultados do projeto tenham sido comprometidos.

8. OUTROS COMENTARIOS?

nenhum

Instrugdo: Se houver algum aspecto relevante no desenvolvimento do Projeto, que ndo foi abordado nas questées anteriores.

9. DECLARACAO (COORDENADOR)
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Na qualidade de Coordenador do Projeto de Cooperacdo Internacional, DECLARO, para fins de prova junto & Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, para
os efeitos e sob as penas da Lei, que as informacdes prestadas neste relatdrio representam a real situacdo que se encontra o projeto em questdo, por meio do presente Relatdrio
Parcial de Execucdo do Projeto de Cooperacdo Internacional, tendo em vista o cumprimento das agées, atividades necessdrias e aplicacdo de recurso dentro do que foi acordado
no universo do Programa Institucional de Internacionalizacdo em especial aos itens do Edital 41/2017 do Programa CAPES-Print: 5.1.2.7, 15, 16, dentre outros dispositivos legais correlatos
ao Programa, inclusive a submiss@o a insténcias superiores ao Projeto, aqui elencados na forma desta prestacdo de contas do primeiro ano de execucdo do Projeto de Cooperacdo

Internacional.

Instrugoes Finais: Anexar documentos comprobatérios de acordo com as orientacdes da Coletdnea de Entendimentos do Programa Institucional de Internacionalizac&@o (Print) e outras instrucdes, se for o caso. Ao anexar os
documentos, identificar as comprovagdes de maneira que seja facil a identificagdo ao ser analisada junto ao relatério em questdo. A titulo de comprovagdo, importante anexar também o documento institucional que formaliza o
Conselho Superior ou outro érgdo correlato, como também, os seus membros, além do parecer deste conselho sobre a referida prestagcdo de contas do projeto em questdo, que estard vinculada ao Projeto Institucional de

Internacionalizacdo da IES/IP.

Local, Data: 10 /12/2019 - 7/ . q//( /;)

Assinatura do Coordenador do Projeto Cooperagdo Internacional
Prof. Titular Mario Roberto Dal Poz, 245.617.547/68

Validado por:

Local, Data: / / Assinatura do Gestor do Projeto Institucional de Internacionalizagao
(nome, carimbo e CPF)

Assinatura do Membro 1 do Grupo Gestor Assinatura do Membro 2 do Grupo Gestor
(Nome, carimbo e CPF) (Nome, carimbo e CPF)

Assinatura do Membro 3 do Grupo Gestor Assinatura do Membro 4 do Grupo Gestor
(Nome, carimbo e CPF) (Nome, carimbo e CPF)

Assinatura do Membro 5 do Grupo Gestor Assinatura do Membro 6 do Grupo Gestor (+)
(Nome, carimbo e CPF) (Nome, carimbo e CPF)
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