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DISCIPLINA

IMS028303 - Topicos Especiais em Politica, Planejamento e Administragdo em Saude II (DO PPAS)
Classifica¢do: Eletiva

Carga horaria: 15

Créditos: 1

TURMA

Numero: 001
Professor(es):
RONALDO TEODORO DOS SANTOS
THAIS DE ANDRADE VIDAURRE FRANCO
Tema: O gerencialismo na Saude Coletiva: desorganizagao do Estado e desafios dos direitos do trabalho
Local: IMS/UERJ
Vagas: 100
Periodo: 13/08/2025 até 22/10/2025
Horario: quarta-feira - 14:00 hs até 17:00 hs

JUSTIFICATIVA

A presente disciplina se propde mapear a ascensdo historica dos principios gerencialistas de gestdo na area
da saude coletiva sob a perspectiva da degradacdo dos vinculos de trabalho. Como procuraremos discutir, o
gerencialismo, apesar de aportar nos anos 1990 como um pensamento marginal a luta sanitarista, ocupa,
nessa segunda década e meia do século XXI, o centro do pensamento gestor da satde publica no Brasil. As
aulas do semestre estio organizadas para discutir como isso se tornou possivel e quais as suas
consequéncias para a estrutura do SUS.

OBJETIVOS

O objetivo central da disciplina consiste em compreender como a difus@o do gerencialismo esta associada a transformagéo do Estado brasileiro ¢ a
crise dos direitos do trabalho no SUS, e, mais especificamente, a deslegitimagdo da constitui¢do de um
Plano de Cargos, Carreira e Salario no setor.

Sob esta considerag@o procuraremos discutir como os vinculos flexiveis e a alta rotatividade na area da
satude, decorrente das formas terceirizadas de trabalho (Fundag¢des Estatais; OSSs; SSAs; OSCIPS), afetam
a estrutura do programa da Reforma Sanitéria Brasileira.

PRE-REQUISITOS
aberto ao publico externo ao IMS
TOPICOS PROGRAMA

Considerando essa flexibilizagdo e a consequente

auséncia de um Plano de Carreiras, cinco dimensoes serdo consideradas: (i) a instabilidade e
descontinuidade nos servigos de saude; (ii) os limites da politica de formagdo em saude; (iii) a dificuldade
de construir uma Rede Regionalizada de Assisténcia a Saude; (iv) a expansao do hibridismo publico-
privado na gestdo; (v) o impacto financeiro do gasto com pessoal para os municipios; (vi) e, por fim, a
reflexdo de como o paradigma gerencial vem desorganizando a propria coesdo politica das lutas sanitaristas.
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AVALIACAO

Os/as inscritos/as na disciplina serdo avaliados por meio de um seminario e pela entrega de um trabalho ao final do curso.
OBSERVACAO

Disciplina aberta ao publico externo e estudantes de pos-graduagad do IMS

© 2011-2025 IMS - Instituto de Medicina Social Hesio Cordeiro. Todos os direitos reservados.

https://lwww.sistema-ims.uerj.br 2/2



