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O Instituto de Medicina Social da UERJ e 0 Projeto de estudos sobre as condigdes de

trabalho e doencas relacionadas ao trabalho em algumas categorias de trabalhadores no

Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des, torna publico o Edital de Selecéo, do
Processo n° 260006/037196/2025, em conjunto com a AEDA 036/REITORIA-2024 e o Plano
de Trabalho que compde a Implementagéo do Projeto de estudos sobre as condicdes de

trabalho e doencas relacionadas ao trabalho em algumas categorias de trabalhadores no

Estado do Rio de Janeiro.

1. DO OBJETO

O presente projeto tem como objetivo geral do estudo é identificar as principais condicdes de

trabalho e suas associagdes com problemas de salde em bancarios, operadores de telemarketing,

técnicas de enfermagem e agentes da Policia Civil e Militar na regido metropolitana do Rio de Janeiro e

na Baixada Fluminense.

O edital ora em questao é concernente ao cadastro reserva para contratacdo de profissionais
para atender a composi¢do do nucleo operacional do Plano de Trabalho em questdo, conforme
evidenciado no quadro abaixo:

Perfil

Habilidades Desejadas

NUmero
de vagas

Vigéncia
do
Contrato

Valor (R$)

Técnico
Superior

Comprovada experiéncia em
suporte administrativo,
operacional e financeiro de
projetos de pesquisa na area
de saude coletiva

01

5 meses

R$ 4.800,00/més
(quatro mil e
oitocentos reais)

ASSessor
técnico/Auxiliar
de Pesquisa

Comprovada experiéncia em
métodos de pesquisa, uso de
softwares comuns de andlise,
realizagéo de entrevistas,
entendimento dos conceitos
fundamentais de satde
ocupacional e riscos associados
ao trabalho, dominio especifico
sobre doengas relacionadas ao

trabalho e transtornos mentais.

04

5 meses

R$ 4.800,00/més
(quatro mil e
oitocentos reais)




Técnico
administrativo
nivel médio

Conhecimento em
elaboracao,
acompanhamento e
execucdo de orgcamentos de
projetos;

Experiéncia em prestacédo de
contas e controle financeiro
de verbas publicas (fundos
de agéncias de fomento
como FAPESP, CNPq,
CAPES, etc.).
Conhecimento e experiéncia
em procedimentos de
compras e contratagdes,
especialmente dentro das
normas de instituicdes
publicas ou de fomento.
Dominio avangado do
Pacote Office,
principalmente Excel, para a
criacdo de planilhas de
controle financeiro, graficos
e relatérios.

03

5 meses

R$ 3.200,00/més
(trés mil e duzentos
reais)




2. DAS ATIVIDADES

2.1. DO TECNICO SUPERIOR;

Formatar Textos e Planilhas

Interface ar entre os diversos integrantes do projeto e a coordenacéo .

2.2. DO AUXILIAR DE PESQUISA

Trabalhar com métodos de pesquisa, incluindo entrevistas, questionarios e analises estatisticas
basicas;

Operar softwares comuns de anélise de dados.

Interagir e cooperar com uma equipe diversificada de pesquisadores.

Trabalhar com procedimentos de coleta de dados de maneira simples e compreensivel.

Realizar entrevistas de forma ética e profissional.

Organizar e priorizar tarefas para cumprir prazos académicos.

Manter arquivos e dados coletados de forma organizada e acessivel.

Compreensdo dos conceitos fundamentais de salde ocupacional e riscos associados ao trabalho.

Discutir conhecimentos especifico sobre doencas relacionadas ao trabalho e transtornos mentais,
especialmente relevantes para as categorias profissionais em estudo.

2.3. DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Elaboracdo, acompanhamento e execucédo das atividades e orcamentos aprovados no
Plano de Trabalho;

Formulacgéo das prestacOes de contas e controle financeiro dos recursos aprovados no
Plano de Trabalho;

Realizacdo dos processos de selecdo e licitagdes necessarias ao projeto;

Criacdo dos procedimentos de compras e contratacdes, especialmente dentro das
normas de instituicdes publicas ou de fomento;

Elaboracdo dos contratos, recibos e demais documentos necessarios aos processos.

3. DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA, VIGENCIA DO CONTRATO E
LOCAL DE TRABALHO DO TECNICO SUPERIOR

a) A remuneracdo mensal correspondera a R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais) em

valores brutos.

b) A carga horéria sera de 20 horas semanais presenciais;
c) O contrato tera vigéncia de 5 meses;
d) O trabalho sera realizado nas dependéncias do IMS/UERJ.

3.1. DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA, VIGENCIA DO CONTRATO E
LOCAL DE TRABALHO DO ASSESSOR TECNICO/AUXILIAR DE PESQUISA

a) A remuneracdo mensal corresponderd a R$ 4.800,00 (Quatro mil e oitocentos reais);
b) A carga horéria serd de 20 horas semanais divididas entre atividades presenciais e



remotas;
c) O contrato tera vigéncia de 5 meses;
d) O trabalho sera realizado nas dependéncias do IMS/UERJ e em plataformas virtuais.

3.2. DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA, VIGENCIA DO CONTRATO E
LOCAL DE TRABALHO DO TECNICO ADMINISTRATIVO

a) A remuneracdo mensal correspondera a R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais) em
valores brutos.

b) A carga horaria sera de 30 horas semanais divididas em reunides presencias e remotas;

c) O contrato tera vigéncia de 5 meses;

d) Os trabalhos seréo realizadas nas dependéncias do IMS/UERJ.

4. DA INSCRICAO

As inscricOes serdo feitas somente através no e-mail selecaoimsl@gmail.com incluindo o
nome “Técnico Superior”; “Assessor ténico de Pesquisa/Auxiliar de Pesquisa” ou “Ténico
administrativo nivel médio” no campo “assunto”, a depender do cargo a que esta concorrendo.




Os resultados da selecdo serdo divulgados publicamente no site https://www.ims.uerj.br/
No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:
a) Curriculo Lattes em pdf.

5. ETAPAS DE SELECAO

a) Anélise de curriculo
b) Entrevista presencial

Obs.: O cadastro de reserva podera ter o nimero de aprovados até o dobro do nimero
de vagas por categoria.

6. CRONOGRAMA

Inscrigdes 08/08/2025 a 13/08/2025 até 12h (horério
de Brasilia)

Analise dos documentos 13/08/2025

Resultado da 12 etapa 13/08/2025

Recursos 14/08/2025

Resultado do recurso 15/08/2025

Entrevistas 15/08/2025 e 18/08/2025

Resultado Final 19/08/2025

Obs.: 1) Os resultados serdo divulgados somente no site https://www.ims.uerj.br/

2) Os recursos serdo feitas somente através no e-mail: selecaoimsl@gmail.com incluindo o
nome da “Técnico Superior”; “Assessor ténico de Pesquisa/Auxiliar de Pesquisa” ou
“Ténico administrativo nivel médio” no campo “assunto”, a depender do cargo a que esta
concorrendo.



https://www.ims.uerj.br/
https://www.ims.uerj.br/
mailto:selecaoims1@gmail.com

7. DA CONTRATACAO

a) Os candidatos selecionados assinardo um contrato de trabalho para 0 Projeto
de estudos sobre as condi¢tes de trabalho e doencas relacionadas ao trabalho em algumas
categorias de trabalhadores no Estado do Rio de Janeiro

b) O contrato tera vigéncia de 05 meses, com valor total bruto estipulado no item 1;

c) A prestacdo de servico sera realizada individualmente e sobre o valor bruto informado
haveré retencdo de INSS e IR;

d) O contrato vigorara por prazo determinado a partir da sua assinatura e podera ser
cancelado a pedido do prestador de servigo ou do coordenador;

e) Esse contrato temporario ndo se constitui em vinculo empregaticio com a UERJ.

8 - DO CRITERIO DE SELECAO
8.1 - DO TECNICO SUPERIOR:

Maior tempo de experiéncia em suporte administrativo de projetos de pesquisa na
area de saude coletiva.

8.2. DO AUXILIAR DE PESQUISA:
a) Maior Experiéncia nas dimensoes especificadas no perfil do item 1.

8.3. DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO e FINANCEIRO:
a) Maio tempo em elaboragdo, acompanhamento e execugdo de orgamentos de projetos;

b) Maior tempo de experiéncia em prestagdo de contas e controle financeiro de verbas
publicas (fundos de agéncias de fomento como FAPESP, CNPq, CAPES, etc.).

c) Maior tempo de experiéncia em procedimentos de compras e contratacdes,
especialmente dentro das normas de instituicdes publicas ou de fomento.

d) Maior tempo de experiéncia em dominio avancado do Pacote Office, principalmente
Excel, para a criacdo de planilhas de controle financeiro, graficos e relatorio

9 -DO CRITERIO DE DESEMPATE
9.1 - DO TECNICO SUPERIOR:

Avaliagéo na entrevista presensial



A) Maior idade.

9.2- DO AUXILIAR DE PESQUISA:
a) Maior tempo em iniciacdo cientifica

b) Maior idade.

9.3- DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO:

a) Maior tempo em prestacdo de contas e controle financeiro de verbas publicas .
b) Maior idade.

B) - INFORMACOES GERAIS:

Duvidas e esclarecimentos sobre este Edital deverdo ser enviados Unica e exclusivamente para
0 enderecgo eletronico:_selecaoimsl@gmail.com incluindo o nome “Técnico Superior”;
“Assessor ténico de Pesquisa/Auxiliar de Pesquisa” ou “Ténico administrativo nivel
médio”no campo “assunto”, a depender do cargo a que esta concorrendo.

Rio de Janeiro, 08 de Agosto de 2025.
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Mario Roberto Dal Poz

Coordenador Geral

Instituto de Medicina Social
Rua S&o Francisco Xavier,n® 524 - Maracana
Rio de Janeiro — RJ - CEP.:20550-900— Tel: (21) 2334-0168












