Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Instituto de Medicina Social
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A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) e o Projeto de estudos sobre as
condicdes de trabalho e doencas relacionadas ao trabalho em algumas categorias de
trabalhadores no Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des, torna publico o
Edital de Selecdo para o cadastro reserva das atividades do Processo n°260006/037196/2025,
em conjunto com a AEDA 036/REITORIA-2024 e o Plano de Trabalho que compde a
Implementacdo do Projeto de estudos sobre as condicdes de trabalho e doengas
relacionadas ao trabalho em algumas categorias de trabalhadores no Estado do Rio de
Janeiro

1. DO OBJETO

O presente projeto tem como objetivo geral do estudo é identificar as principais condicoes de
trabalho e suas associagdes com problemas de salde em bancarios, operadores de telemarketing,
técnicas de enfermagem e agentes da Policia Civil e Militar na regido metropolitana do Rio de Janeiro e
na Baixada Fluminense.

O edital ora em questdo & concernente ao cadastro reserva para contratacdo de um
profissional para atender a composi¢do do nucleo operacional do Plano de Trabalho em questéo,
conforme evidenciado no quadro abaixo:

N Vigéncia
Perfil Habilidade Desejavel Umero -1 4, Valor (R$)
de vagas
Contrato
Especialista [Formacéo e Experiéncia em 01 5 meses R$10.000,00/més
Externo Medicina e Saude Ocupacional: (dez mil reais)

Graduacdo em Medicina,
preferencialmente com
especializacdo reconhecida em
Medicina do Trabalho.

Experiéncia comprovada em
praticas e assisténcia em Medicina
do Trabalho, incluindo a gestdo e
implantacéo de servigos de salde
ocupacional em larga escala.




Conhecimento e Experiéncia em
Avaliacao Epidemioldgica:

Habilidade para planejar e executar
estudos de prevaléncia de doengas,
com foco em doencas
osteoarticulares e transtornos
mentais relacionados ao trabalho

Capacidade de aplicar metodologias
de pesquisa adequadas para
investigar a relagdo entre condigdes
de trabalho e satde

Analise de Dados e Interpretacdo
de Resultados:

Proficiéncia na coleta, organizacao
e analise de dados qualitativos e
quantitativos, com a capacidade de
interpreta-los para gerar insights
relevantes para a salde publica e
coletiva.

Producéo e Disseminagéo de
Conhecimento:

Experiéncia na producéo de material
técnico e cientifico, incluindo a
autoria de publicacdes, relatérios de
pesquisa e artigos

Habilidades Comportamentais
Estas sdo as caracteristicas pessoais
e habilidades sociais cruciais para o
trabalho em equipe, a interagdo com
diversos publicos e a gestdo de
projetos complexos:

Lideranca e Visao Estratégica:

Capacidade de liderar equipes de
pesquisa, definir direcbes claras e
demonstrar visdo estratégica para o
impacto do estudo (evidenciado, por
exemplo, pelo exercicio de cargos
de direcdo e lideranca).

Habilidade para alinhar os objetivos
da pesquisa com as necessidades e
prioridades mais amplas da saude
publica.

Comunicagéo e Articulagéo:

Excelentes habilidades de
comunicacdo verbal e escrita para
interagir com participantes,
colaboradores, equipe de pesquisa e




stakeholders governamentais e
institucionais.

Capacidade de articular a
importancia do estudo e seus
resultados para diferentes publicos
(demonstrada por experiéncia
publica ou legislativa).

Gerenciamento de Projetos e
Organizacéo:

Comprovada capacidade de
gerenciar projetos complexos,
cumprir prazos, organizar recursos e
coordenar multiplas atividades
simultaneamente.

Habilidade para lidar com a
burocracia e 0s tramites necessarios
em projetos de grande porte
(sugerido pela experiéncia em
gestdo publica).

Adaptabilidade e Resolucéo de
Problemas:

Flexibilidade para se adaptar a
desafios inesperados e habilidade
para desenvolver solucdes criativas
e eficazes para problemas que
surgirem durante a pesquisa.

Comprometimento Social e Etico:

Forte compromisso com a ética na
pesquisa, a integridade dos dados e
0 bem-estar dos participantes.

Trajetoria profissional deedicacéo a
melhoria das condigdes de salide e
trabalho da populagéo.

Conhecimentos Especificos

Estas sdo as areas de conhecimento
especializadas que s&o de particular
relevancia para o contexto e 0s
objetivos do estudo:

Saude Coletiva e Publica:

Profundo entendimento dos
principios e préaticas da Saude
Coletiva, incluindo a interag&o entre
determinantes sociais, econdmicos e
ambientais na salde da populagéo.

Familiaridade com as politicas
publicas de saude e 0




funcionamento do sistema de salde
brasileiro.

Politicas Publicas e Gestao:

Conhecimento sobre o processo de
formulacdo, implementacao e
avaliacdo de politicas publicas,
especialmente aquelas relacionadas
a salide, saneamento e ciéncia e
tecnologia.

Compreensdo dos mecanismos de
tomada de deciséo em esferas
governamentais.

Contexto Sociogeografico do Rio
de Janeiro:

Conhecimento aprofundado da
realidade social, econémica e
cultural do Estado do Rio de
Janeiro, com foco particular nas
caracteristicas das regides e
categorias profissionais a serem
estudadas.

Compreensdo das especificidades
regionais que podem influenciar as
condicdes de trabalho e salde.

Legislacdo Trabalhista e
Previdenciaria:

Conhecimento basico sobre a
legislagdo vigente relacionada as
condicdes de trabalho, seguranca e
salide ocupacional, e direitos
previdenciarios




2. DAS ATIVIDADES

2.1. DO ESPECIALISTA EXTERNO;

Coordenar a implantacédo e/ou aperfeicoamento do estudo;

Avaliar e monitorar riscos ocupacionais em diferentes momentos do estudo;

Participar do planejamento e supervisao das acdes de vigilancia em salude do trabalhador;

Desenvolver e implementar protocolos para o estudo;

e Participar da execucdo de estudos epidemioldgicos de prevaléncia e incidéncia de doengas
relacionadas ao trabalho;

e Conduzir investigacBes sobre doencas osteoarticulares e transtornos mentais associados ao
trabalho, utilizando metodologias;

e Avaliar os determinantes sociais e organizacionais das condi¢fes de salde no ambiente
laboral;

e Produzir relatérios analiticos com interpretacdes e recomendac6es baseadas em evidéncias
para gestores e tomadores de decisao;

e Redigir artigos cientificos, relatérios técnicos e documentos de orientacdo em saude do
trabalhador;
e Contribuir com a formulacéo de politicas publicas baseadas em evidéncias cientificas.

3. DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA, VIGENCIA DO CONTRATO E
LOCAL DE TRABALHO DO ESPECIALISTA EXTERNO.

a) A remuneragdo mensal correspondera a R$ 10.000,00 (dez mil reais) em valores brutos.
b) A carga horéria sera de 30 horas semanais presenciais;

c) O contrato terd vigéncia de 5 meses;

d) O trabalho sera realizado nas dependéncias do IMS/UERJ.

4. DA INSCRICAO

As inscrigdes serdo feitas somente através no e-mail: selecaoimsl@gmail.com , incluindo o
nome de “especialista externo”; no campo “assunto”.



mailto:selecaoims1@gmail.com

Os resultados da selecdo serdo divulgados publicamente no site: https://www.ims.uerj.br/
No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Curriculo no modelo do formulario que se encontra no final desse edital como Anexo I;
com cépia de documentos comprobatorios em um unico arquivo PDF;

b) Carta de IntencOes na qual se explicitem as principais raz0es para a candidatura;

¢) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo.

5. ETAPAS DE SELECAO

a) Anélise de curriculo e da carta de inteng&o, identificando a compatibilidade do curriculo
e expectativas do candidato com os objetivos do projeto;

b) Entrevista presencial com base nos dados apresentados no curriculo e carta de intencéo,
apresentando detalhes do Projeto ao candidato e verificando seu interesse na vaga

Obs.: O cadastro de reserva podera ter o nimero de aprovados até o dobro do nimero
de vagas por categoria.

6. CRONOGRAMA

Inscrigcdes 08/08/2025 a 13/08/2025 até 12h (horéario
de Brasilia)

Andlise dos documentos 13/08/2025

Resultado da 12 etapa 13/08/2025

Recursos 14/08/2025

Resultado do recurso 15/08/2025

Entrevistas 15/08/2025 e 18/08/2025

Resultado Final 19/08/2025

Obs.: 1) Os resultados serdo divulgados somente no site https://www.ims.uerj.br/

2) Os recursos serdo feitas somente atraves no e-mail: selecaoimsl@gmail.com incluindo o
nome de “especialista externo”; no campo “assunto”.



https://www.ims.uerj.br/
https://www.ims.uerj.br/
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7. DA CONTRATACAO

a) Os candidatos selecionados assinardo um contrato de trabalho para 0 Projeto
de estudos sobre as condicGes de trabalho e doencas relacionadas ao trabalho em algumas
categorias de trabalhadores no Estado do Rio de Janeiro

b) O contrato tera vigéncia de 05 meses, com valor total bruto estipulado no item 1;

c) A prestacdo de servigo ser realizada individualmente e sobre o valor bruto informado
havera retencdo de INSS e IR;

d) O contrato vigorara por prazo determinado a partir da sua assinatura e podera ser
cancelado a pedido do prestador de servico ou do coordenador;

e) Esse contrato temporéario ndo se constitui em vinculo empregaticio com a UERJ.

8 - DO CRITERIO DE SELECAO
8.1 - DO ESPECIALISTA EXTERNO:
A) Maior tempo de experiéncia em medicina do trabalho e em experiéncia em gestéo
de ciéncia e tecnologia:
9 -DO CRITERIO DE DESEMPATE
9.1 - DO TECNICO SUPERIOR:

Maior tempo de trabalho em Medicina Canabinoide



Maior idade.

A) - INFORMACOES GERAIS:

Duvidas e esclarecimentos sobre este Edital deverdo ser enviados Unica e exclusivamente para
0 endereco eletronico selecaoimsl@gmail.com incluindo o nome da Informacdes de Selegéo
“especialista externo”; no campo “assunto”.

Rio de Janeiro, O 8 de agosto de 2025.

. A2/
/7/[}«‘ ',;»’\71/( /’/)
Mario Roberto Dal Poz

Coordenador Geral

Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Instituto de Medicina Social
Rua Sao Francisco Xavier,n® 524 - Maracana
Rio de Janeiro — RJ - CEP.:20550-900- Tel: (21) 2334-0168
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ANEXO |

INFORMACOES CURRICUL ARES

Nome:
Identidade:
Endereco:

E-mail:

Formagéo Académica:

CPF:

Telefone com DDD: (

)




Cursos complementares nas area correspondente ao seu cargo:

Atuacdo profissional na area correspondente ao seu cargo:

Experiéncias com trabalhos na area de saude do trabalhador/salde coletiva



Outras informac0es relevantes:

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, e afirmo estar ciente de que, qualquer
omissdo de informacdo ou apresentacdo de declaracdo, dados ou documentos falsos e/ou
divergentes a fim de prejudicar ou alterar a verdade sobre os fatos por mim declarados constitui
crime de falsidade ideoldgica, previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro (Decreto-lei

2848/40) e desde ja autorizo a verificacdo e/ou confirmacéo dos dados apresentados.



Rio de Janeiro, / /2025

Assinatura do candidato






