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Aprovacao de Edital de Selecao

Ao PPG em SAUDE COLETIVA

Trata-se do Edital para a sele¢do 2027/12 semestre, cujas inscricdes vdo de 20 de julho a 18 de

agosto de 2026.

Serdo oferecidas 48 vagas para o Curso de Mestrado Académico. Destas vagas, 30% do total (por
aproximagdo) de cada curso, serdo destinadas a inscricdes amparadas no sistema de cotas,

conforme previsto pelas Leis Estaduais 6.914/2014 e 6959/2015.

Eventuais aberturas de vagas futuras, também deverdo ser contempladas nesse percentual de
reserva (30%).

Sera oferecida mais 03 (trés) vagas supranumerarias a servidores da UER] com matricula
ativa, efetivos e que estejam em pleno exercicio de suas fun¢des na Universidade, conforme
Deliberacdao 0026/2025, que cria o Programa de Qualificagdo Institucional para os

Servidores da UER] (PQIS-UER]).

Ap0s verificacdo dos procedimentos e do calendario, esse edital encontra-se aprovado pelo

Departamento de Pés-graduacdo — DEPPG.

Rio de Janeiro, 08 de julho de 2026
Ana Paula Benjamin
Coordenadora de Stricto Sensu

Matr. 3.7363-9/1D4461673-2
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O Instituto de Medicina Social Hesio Cordeiro da Universidade do Estado do Rio de Janeiro
faz saber aos interessados que, no periodo de 20 de julho as 9:00h as 14:59 do dia 18 de
agosto de 2026, estarao abertas as inscricdes para a sele¢ao dos candidatos ao Programa
de Pds- graduacao em Saude Coletiva, Curso de Mestrado Académico, para turma com
inicio no primeiro semestre de 2027, que sejam portadores de diploma de graduacao
outorgado por instituicdo de ensino superior oficialmente reconhecida, ou obtido no
exterior e revalidado por instituicdo brasileira credenciada para esse fim, que tenham
experiéncia na area de Saude Coletiva ou afins.

InformacGes gerais sobre o Programa podem ser obtidas no endereco
http://www.ims.uerj.br/

1 - VAGAS E CANDIDATOS

1.1.  Asvagas serao distribuidas por area de concentragao, a saber:

CIENCIAS HUMANAS E SAUDE: 17 vagas
EPIDEMIOLOGIA: 18 vagas

POLITICA, PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO EM SAUDE: 13 vagas

1.2.  Serdo oferecidas o total de 48 vagas, das quais fica reservado, para os candidatos
comprovadamente carentes, 15 vagas, correspondendo a 30% (trinta por cento) do total
oferecido, em cumprimento as Leis Estaduais n? 6.914/2014 e n? 6.959/2015, assim
distribuidas, em trés diferentes estratos: 6 vagas para estudantes graduados negros e
indigenas, 6 vagas para graduados da rede publica ou privada de ensino su- perior que
tenha recebido financiamento publico, e 3 vagas para pessoas com deficiéncia, nos
termos da legislacdo em vigor, filhos de policiais civis e militares, bombeiros militares e
inspetores de seguranca e administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao
do servico, que dispéem sobre o sistema de cotas para ingresso nos cursos de
pos-graduacdo — mestrado, doutorado e especializacdo — nas universidades publicas do
Estado do Rio de Janeiro, conforme condicbes e instrucdes constantes do Anexo IV. Em
cumprimento a Deliberagdo UERJ 026/2025, também serdo oferecidas, além das vagas
acima citadas, 3 vagas destinadas a servidores efetivos da UERJ, sendo 1 para cada area
de concentracao.

1.3. Todos os candidatos serao submetidos a processo seletivo unico.

1.4. O preenchimento do total de vagas oferecidas no edital dependera da existéncia
de candidatos aprovados em numero suficiente para tanto.


http://www.ims.uerj.br/
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1.5. A Coordenacdo do Programa reserva-se o direito de:

a) ndo preencher o total de vagas oferecido;

b) ndo havendo inscricdes para as vagas de cada area de concentracdo reservadas
para o sistema de cotas, em qualquer dos estratos, remanejar as mesmas para a
demanda geral da respectiva area.

c) proceder ao remanejamento das vagas entre orientadores

1.6. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido aprovado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao
Programa, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis. A documentacao
podera ser enviada ao 6rgdo competente para apuracdao da existéncia de crime, nos
termos da legislacdo penal vigente.

2 - SISTEMA DE COTAS

2.1. Em cumprimento as Leis Estaduais n? 6.914/2014 e n? 6.959/2015, que dispdem
sobre o sistema de cotas para ingresso nos cursos de pds-graduacdao — mestrado,
doutorado e especializacdo — nas universidades publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica
reservado, para os candidatos comprovadamente carentes, um percentual de 30% (trinta
por cento) das vagas oferecidas, 48 vagas, das quais ficam reservadas, para os candidatos
comprovadamente carentes 15 vagas, distribuidas pelos seguintes grupos:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;

b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino
superior;

c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo em

vigor, filhos de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e
administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servico.
Conforme artigo 52 da Lei, suas disposi¢cdes aplicam-se no que for cabivel.

As orientagOes especificas para concorrer as vagas reservadas aos grupos de cotas estao
especificadas no Anexo IV.

3- PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIONAL PARA OS SERVIDORES DA
UERJ (PQIS-UERJ).

De acordo com a Deliberagcdo UERJ 026/2025 fica reservada 01 (uma) vaga por area de
concentracao aos servidores efetivos da UERJ, no total de 03 (vagas). As vagas que nao
forem preenchidas ndo serdao destinadas a ampla concorréncia. O servidor devera, no ato
da inscricdo, manifestar interesse em concorrer pelas vagas reservadas no ambito do
PQIS-UERJ, e apresentar documentagdao comprobatéria atualizada de seu vinculo com a
Universidade. Conforme Art. 22 §29 da Deliberacdo 0026/2025, os servidores que
concorrerem as vagas do PQIS-UERJ estardo isentos do pagamento de quaisquer valores
relativos a inscricdo, matricula, mensalidade e emissdo de certificados ou diplomas. As
vagas que nao forem preenchidas nao serao destinadas a ampla concorréncia
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4 — INSCRICOES

4.1. O candidato devera, no periodo indicado no Calendario (Anexo 1), adotar os
seguintes procedimentos:

a) realizar sua inscri¢cdo no periodo de 09:00h do dia 20 de julho as 14:59h do dia 18 de
agosto de 2026 (ONLINE), conforme indicado no Calendario (Anexo 1);

b) efetuar depdsito bancario no Banco Bradesco, no valor R5100,00 (cem reais) em favor
da UERJ, agéncia 6897, conta corrente 06-0, Banco Bradesco (33.540.014/0001-57),
através de depdsito identificado pelo CPF. Ndo serd aceito comprovante de depdsito de
caixa eletrdnico.

c) efetuar sua inscricdo através do e-mail selecaocimsuerj@gmail.com escrevendo no
campo assunto: “MESTRADO SELECAO 2027- NOME DO CANDIDATO” enviando os
documentos listados no item 4.2 como anexos separados, em formato de documento
(PDF).

d) Os candidatos que pleiteiam as vagas referentes ao sistema de cotas deverdo, no ato
de inscricdo, declarar sua opcdo por esse sistema e explicitar a qual dos estratos de
cotas estdo se candidatando, em conformidade com o item 2.1 deste Edital.

e) Os candidatos que pleitearem vagas no ambito do PQIS-UERJ deverdo, no ato da
inscricdo, manifestar interesse em concorrer pelas vagas reservadas ao programa, e
apresentar documentacdo comprobatéria atualizada de seu vinculo com a
Universidade.

f) Pessoas com deficiéncia deverdo informar no ato da inscricdo o tipo de necessidade
especial e o recurso de que precisarao para a realizacdo das provas.

4.2. Documentos Exigidos (Inscri¢ao):

4.2.1. copia digital do formulario Unico de inscricdo a Sele¢do 2026-1 no PPGSC / IMS /
UERJ, gerado, preenchido e assinado, tomando ciéncia das normas deste Edital;

4.2.2. copia digital do recibo de transferéncia bancaria no valor RS 100,00 (cem reais) em
favor da UERJ, agéncia 6897, conta corrente 06-0, Banco Bradesco (33.540.014/0001-57),
através de depdsito identificado por CPF.

a) poderd ser feita transferéncia bancdria, mantida a identificacdo do remetente
(candiato/a) no comprovante;

b) caso a transferéncia seja feita por outra pessoa (pais, conjuges, etc.), deverd ser
anotado o nome completo do candidato no comprovante, ou explicitado no e-mail

guando do envio.

4.2.3. coépia digital, frente e verso, da carteira de identidade expedida por 6rgao oficial


mailto:selecaosaudecoletiva@ims.uerj.br
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(Secretarias de Seguranca Publica ou pelo conselho de classe) e do CPF;

4.2.4. cépia digital, frente e verso, do diploma de Graduacao;

a) candidatos cujos diplomas ainda ndo tiverem sido expedidos pela Instituicdo de Ensino
Superior (IES) no ato da inscricdo poderdo fazé-la, desde que apresentem declara¢do da
IES com as de conclusdo e colacdo de grau do curso de graduacao;

b) no caso de candidatos possiveis concluintes de curso de graduacdo, com cola¢ao de grau,
é obrigatdria a apresentacdo de declaracdo da IES de origem, indicando a data da previsdo da
conclusdo do curso e colagdo de grau, que deve ser impreterivelmente, anterior ao dia 25 de
fevereiro de 2027, data anterior ao final da matricula;

c) candidatos estrangeiros deverdo apresentar, adicionalmente, cépia do diploma de
Graduacgao e histérico escolar completo, ambos apostilados com a apostila de Haia ou, em
caso de paises ndo signatarios da Convencdao da Haia, os documentos devem ter visto
Consular do pais de origem da emissdao do diploma e com traducdo feita por tradutor
publico juramentado no Brasil — dispensa-se traducdo para os idiomas inglés, francés ou
espanhol; e copia do passaporte valido

d) candidatos brasileiros com diploma de graduacdo emitido no exterior deverao apresentar
copias do diploma e histdrico escolar, ambos apostilados com a apostila de Haia ou, em
caso de paises ndo signatarios da Convencdo da Haia, os documentos devem ter visto
Consular do pais de origem da emissdao do diploma e com tradugdo feita por tradutor
publico juramentado no Brasil — dispensa-se tradu¢do para os idiomas inglés, francés ou
espanhol.

4.2.5. cépia digital do histdrico escolar completo da graduacdo com data da colacdo. Para
os candidatos que estejam na condicdo expressa no item 4.2.4.b, cépia do Histérico
Escolar da Graduagdo com os registros até o semestre em questdo;

4.2.6. Curriculo Lattes gravado em formato PDF ou RTF (disponivel em
http://lattes.cnpq.br);

4.2.7. carta de intencbes (exceto para candidatos a drea de Epidemiologia):

a) para os candidatos da area de Politica, Planejamento e Administracdo em Saude,
no maximo 3 (trés) paginas digitadas em fonte Times New Roman 12 e espaco duplo,
contendo o resumo da trajetéria de estudos, as areas de interesse do candidato e o que
gostaria de pesquisar no mestrado (tema/objeto, relacdo com as linhas de pesquisa do
Programa, objetivos em linhas gerais, relevancia);

b) para os candidatos da area de Ciéncias Humanas e Saude, a carta devera incluir:
(a) o resumo da trajetéria de estudos, area de interesse do candidato e o que gostaria de
pesquisar no mestrado; e (b) um anteprojeto de estudos contendo tema, objetivos,
justificativa e bibliografia. Os dois itens deverdo ser digitados em fonte Times New Roman
12, espaco duplo, em um total de no maximo 5 (cinco) péginas (incluindo fontes citadas).


http://lattes.cnpq.br/
http://lattes.cnpq.br/
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4.2.8. certificado de Proficiéncia em Inglés ou declaragcdo comprobatéria para a solicitacao

de isencdo da certificacdo da proficiéncia em lingua estrangeira, caso se enquadre nos
requisitos descritos no item 4.2.9. Excepcionalidades.

O candidato deverd apresentar um dos seguintes certificados:

e EF SET (Esta é uma opgdo gratuita de teste). O candidato devera acessar o
site https://www.efset.org/pt e optar pelo teste de 50 minutos. Devera ser feito o
teste na integra (reading e listening), mas serd considerada para este edital
somente a pontuacdo referente ao teste de habilidades de leitura (reading). A
pontuacdo minima exigida sera de 31 pontos. O candidato deve baixar o
certificado que fica disponivel ao final do teste.

e TOEFL BT (pontuagdo minima 20 a 41);

e International English Language Test System (IELTS) (pontuacdo minima 3.0), exceto,
o teste IELTS Indicator;

e Michigan (ECCE, ECP, MET, pontuag¢do minima 20-39);

e Cambridge (FVE, CAE, CPE, KET, pontuacdo minima 120-140),

e Duolingo English Test (pontuagdao minima 10-55).

Os certificados serdo aceitos dentro da pontuacdo indicada e, quando houver, dentro da
validade. Outros casos ou certificagdes serdo avaliados e poderdo ser aceitos, a critério da
comissdo avaliadora.

4.2.9. Excepcionalidades. Poder3o solicitar isengdo da comprovacado de proficiéncia em
inglés (ad referendum da banca examinadora, divulgado no resultado da inscri¢do):

e o0s candidatos oriundos de paises cujo idioma oficial seja o inglés;

e 0s candidatos que comprovem ter sido aprovados no idioma da prova (inglés) em
concurso de selegao para o Mestrado no IMS nos ultimos 5 (cinco) anos, devendo
o candidato impreterivelmente solicitar tal comprovante com antecedéncia e
inclui-lo na documentacdo enviada no ato da inscricdo;

e o0s candidatos que comprovarem ter sido aprovados na prova de inglés em
concurso de sele¢do para o Mestrado nos ultimos 5 (cinco) anos em Programa de
Pés-Graduacdo stricto sensu credenciado pela CAPES;

® 0 candidato que possuir diploma de graduacao ou de mestrado oriundo de pais
cujo idioma oficial seja o inglés).

4.2.10. Candidatos estrangeiros. Os candidatos estrangeiros, exceto aqueles oriundos de
paises luséfonos, deverao apresentar proficiéncia em lingua portuguesa, com aprovagao
em nivel Avangado ou Avangado Superior no Certificado de Proficiéncia em Lingua
Portuguesa  para  Estrangeiros - Celpe-Bras (pontuagcdo minima  2-2,75)
(https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/celp

e-bras), ou outro teste equivalente.



https://www.efset.org/pt
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/celpe-bras
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/celpe-bras
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5- RESULTADO DA INSCRICAO

5.1. A inscricdo dos candidatos somente sera confirmada apds verificacdo da entrega da
documentacdo exigida e o resultado da inscricido serd divulgado pela Secretaria
Académica em 24 de agosto de 2026 no website do Instituto de Medicina Social,
www.ims.uerj.br, através de uma listagem constando a mencdo: “inscricdo deferida” ou
“inscricdo indeferida”, sendo enviada também para o e-mail do candidato, para fins de
comprovacgao, com copia para a coordenacao do PPGSC.

5.2. Os candidatos que ndo apresentarem toda a documentacgdo exigida neste Edital terdo
menc¢ao de inscricdo indeferida, estando, portanto, eliminados do processo seletivo;

5.3 A divulgacdo do resultado da analise da documentacdo comprobatéria do
candidato que concorrer a vaga reservada do sistema de cotas de acordo com as Leis n
6.914/14 e n 6.959/2015 serd realizada de acordo com o cronograma de exame de selecdo
(Anexo 1).

6- ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Todas as provas do processo seletivo serdo realizadas de forma presencial na UERJ,
campus Maracand, em salas a serem divulgadas com antecedéncia no site do IMS/UERJ.
Cada candidato fica responsdvel por carregar consigo os materiais necessarios para
execucao das provas (caneta azul ou preta, diciondrio e calculadora).

6.1. Prova de conhecimentos especificos de carater eliminatério e classificatério, com
duracdo maxima de 3 (trés) horas. A bibliografia encontra-se no Anexo Il. Ndo serd
permitida consulta, durante a prova, a materiais fisicos ou virtuais. O candidato podera
utilizar calculadora eletronica prépria, excetuando calculadora no celular, na prova para a
area de Epidemiologia.

6.2. Analise, com carater classificatdrio, do curriculo lattes (para todas as areas), da carta
de intengdes (quando couber) que inclui anteprojeto de pesquisa (para a drea de Ciéncias
Humanas e Saude), considerando, para cada area de concentracgao:


http://www.ims.uerj.br/
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6.2.1. para Ciéncias Humanas e Saude, (a) o curriculo Lattes, sendo considerada a
formacdo académica, a producdo cientifica e técnica e a atuacdo profissional do
candidato; e (b) a carta de intengbes (incluindo o anteprojeto de pesquisa), sendo
considerada a pertinéncia da proposta do candidato com relacdo as linhas de pesquisa
do Programa e as exigéncias académicas do Curso de Mestrado;

6.2.2. para Politica, Planejamento e Administracdo em Saude, (a) o curriculo Lattes,
sendo considerada a producao cientifica, técnica e atuagao profissional do candidato; e
(b) a carta de intengdes, sendo considerada a pertinéncia da proposta do candidato com
relacdo as linhas de pesquisa do Programa e as exigéncias académicas do Curso de
Mestrado;

6.2.3. para Epidemiologia, o curriculo Lattes, sendo considerada a producgao cientifica,
técnica e atuacgao profissional do candidato.

6.3. Para os critérios de pontuacao dos elementos mencionados no item 6.2, considerar-

S

e-4, de acordo com a tabela que consta no Anexo V:

6.3.1. no curriculo Lattes, a formacdo académica, a producdo cientifica e técnica e a
atuacdo profissional do candidato nas disciplinas que compdem a area da Saude
Coletiva;

6.3.2. na carta de inten¢des (quando couber) e no anteprojeto de pesquisa (quando
couber), (a) a pertinéncia da proposta de estudo com relagdo as disciplinas e as
exigéncias académicas do Programa de Pds-graduacdo stricto sensu em Saude Coletiva,
bem como a drea de concentrac¢do correspondente e as linhas de pesquisa existentes no
Programa; (b) a coeréncia entre a trajetéria demonstrada e a proposta formulada; e (c)
consisténcia da proposta formulada.

6.4. Arguicao de carater classificatorio, versando sobre a motivagdao, objetivos e
interesses de pesquisa do candidato, bem como sobre os pontos da prova de
conhecimentos especificos (item 6.1 deste Edital).

6.4.1. Cada candidato comparecera ao IMS/UERJ conforme escala divulgada no dia 15 de
setembro de 2026. Cabe ao candidato se planejar para se apresentar pessoalmente na
data e hora estipuladas para a entrevista, conforme cronograma do Edital (Anexo 1). Para
candidatos que residem fora do municipio do Rio de Janeiro serd facultado que a
arguicao seja feita por videoconferéncia, mediante solicitacao apresentada previamente
por e-mail ou pessoalmente até o dia 16 de setembro de 2025, as 15 horas. Cabe ao
candidato o acesso a infraestrutura necessaria para a realizacdo da etapa (computador
com internet, webcam e microfone).
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6.5. Para a classificacdo final dos candidatos aprovados, serdo atribuidos os pesos relativos
seguintes as notas das diferentes etapas da selecao, por area de concentracao:

6.5.1. para Ciéncias Humanas e Saude, (a) a prova de conhecimentos especificos, peso 3
(trés); (b) ao conjunto do curriculo Lattes e da carta de intengdes (incluindo o anteprojeto
de pesquisa), peso 2 (dois); e (c) a arguicao, peso 1 (um);

6.5.2. para Politica, Planejamento e Administracdo em Saude, (a) a prova de
conhecimentos especificos, peso 3 (trés); (b) ao conjunto do curriculo Lattes e carta de
intencdes, peso 2 (dois); e (c) a arguicdo, peso 1 (um);

6.5.3. para Epidemiologia, (a) a prova de conhecimentos especificos, peso 3 (trés); (b) ao
curriculo Lattes, peso 2 (dois); e (c) a arguicdo, peso 1 (um).

7- CRITERIOS PARA APROVAGCAO DOS CANDIDATOS

7.1. Serd considerado aprovado na prova de conhecimentos especificos o candidato que
obtiver nota minima de 7,0 (sete) pontos.

7.1.1. Serd divulgada uma listagem por numero de inscrigdao, contendo a nota da prova
de conhecimentos especificos, por area de concentracdo, com a mencao “aprovado”
ou “ndo aprovado”.

7.2. Serda divulgada uma listagem por numero de inscricdo para cada area de
concentragdo, contendo as notas:

7.2.1. para Ciéncias Humanas e Saude, (a) da analise do curriculo Lattes e da carta
de intengdes (incluindo o anteprojeto de pesquisa); e (b) da arguicao;

7.2.2. para Politica, Planejamento e Administracdo em Saude, (a) da analise do
curriculo Lattes e da carta de intengdes; e (b) da arguigao;

7.2.3. para Epidemiologia, (a) da andlise do curriculo Lattes; e (b) da arguicao.

7.3. Para o cdlculo da nota final do candidato, serdo atribuidos os pesos relativos
seguintes as notas das diferentes etapas da selecdo, por area de concentragdo (vide item
6.5), serd divulgada em ordem decrescente, contemplando, em primeiro lugar, a reserva
de vagas do sistema de cotas, de acordo com as Leis n? 6.914/14 e n? 6.959/2015. As
vagas PQIS-UERJ, conforme a Deliberagdo 026/2025, serdo divulgadas com as devidas
indicagdes.
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7.4. No caso de empate na nota final, a classificacdo dos candidatos sera decidida com
base nos seguintes critérios, nesta ordem:

- maior nota obtida na prova de conhecimentos especificos;

maior nota obtida na anadlise do curriculo Lattes e carta de intencdes;
- maior nota obtida na arguicao
- Serd dada prioridade de matricula ao candidato que comprove ter renda familiar
inferior a dez saldrios minimos, ou ao de menor renda familiar, segundo a Lei estadual n?
8469, de 15 de julho de 2019);
- maior idade do candidato (art. 27 da Lei n? 10.741/2003- Estatuto do Idoso).

8- PRE-MATRICULA

A pré-matricula sera realizada, das 09h as 15h, presencialmente na Secretaria Académica
do IMS.

8.1. Terdo direito a pré-matricula os candidatos aprovados e selecionados, respeitados os
limites de vagas estabelecidas para o curso.

8.2. A pré-matricula sera realizada de 07 a 11 de dezembro de 2026 das 09h as 15h, na
Secretaria Académica do IMS.

8.3. No ato da pré-matricula, o candidato devera apresentar os originais ou, no caso de
impossibilidade de comparecer, enviar por e-mail as cdpias dos documentos autenticadas
pelo GOV.BR, para fins de conferéncia junto a Coordenacgao do curso:

a) diploma de graduacgao ou declaragao de conclusdo do curso.

b) historico escolar completo;

c) CPF;

d) 2 fotos 3X4

e) carteira de identidade (expedida por érgao oficial *Secretarias de Seguranca
Publica+ ou pelo conselho de classe) e do CPF. Ndo é aceito documento de identificacdo
funcional;

f) declaracdo de conhecimento da deliberacdo que regulamenta o funcionamento

curso de Mestrado (Anexo VI)

https://www.ims.uerj.br/wp-content/uploads/2020/07/Deliberacao_02_2020.pdf

8.4. Em cardter excepcional na pré-matricula podera ser aceita, provisoriamente,
declaracdo de previsdo da data de colacdo de grau antes do dia 25 de fevereiro de 2027,
mantendo-se a apresentagdo dos demais documentos previstos no item 8.3.

8.5. Em caso de desisténcia ou ndo comparecimento da pré-matricula serdo convocados
outros candidatos aprovados.


https://www.ims.uerj.br/wp-content/uploads/2020/07/Deliberacao_02_2020.pdf
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9- MATRICULA

9.1. A matricula serd realizada de 22 a 26 de fevereiro de 2027 das 09h as 15h, na
Secretaria Académica do IMS. Todos os pré-matriculados deverao fazer a confirmacdo da
matricula, a inscricdo em disciplinas e a entrega dos documentos pendentes.

9.2. O candidato que ndo apresentou a documentacdo completa (8.3) na pré-matricula
deverd apresentar os documentos pendentes originais para fins de conferéncia junto a
Coordenacao do curso.

9.3. Em caso de ndo apresentacdo dos documentos pendentes exigidos e ndo
comparecimento no periodo da matricula, o candidato sera eliminado e serdao convocados
outros candidatos aprovados.

9.4. A n3o apresentacdo do diploma de graduacdo no prazo de 12 (doze) meses, a contar
da data da matricula, implicarad o desligamento do aluno do Programa.

10- DISPOSICOES GERAIS

10.1. O calendariodario pode ser alterado pelo DEPG/PR-2, no que concerne os resultados
de andlise e recursos de cota em funcdo do nimero de candidaturas de cotistas. Qualquer
alteragdo do calendario serd amplamente divulgada a todos os interessados, coletivamente, no
local de inscricdo e na pagina do Programa, e por e-mail da Comissdao de sele¢do enviado aos
candidatos.

10.2. O exame de selegdo soé terd validade para curso/turma objeto deste edital, ou se ja,
12 semestre de 2027.

10.3. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitagcdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento.

10.4. Recursos sao cabiveis somente para revisao de erro material e nos prazos previstos
no calendario do Edital. Por erro material entende-se exclusivamente erro no computo
das notas.

10.5. A Comissdo de Pds-graduacdo pode, a qualquer momento, sem necessidade de
nova aprecia¢do pelo DEPG: — alterar o calendario, desde que nao interfira nas etapas
referentes as cotas; —aumentar numero de vagas antes do resultado final; — prorrogar os
prazos de inscricOes, e demais etapas, exceto de cotas; — remanejar as vagas dentro das
areas de concentragdo e/ou linhas de pesquisa, se necessario, diante de circunstancias
gue assim o justifiguem, dando ciéncia aos interessados, coletivamente, no website do
Instituo de Medicina Social Hesio Cordeiro da UERJ: www.ims.uerj.br.


http://www.ims.uerj.br/
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10.6. As importancias pagas nao serdo devolvidas, quaisquer que sejam os motivos

alegados.

10.7. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de Pds-
Graduacdo em Saude Coletiva.

10.8. Ndo havera segunda chamada para as provas e a arguicao.
10.9. Os resultados das etapas do concurso ndao poderdo ser obtidos por telefone.

10.10. Havendo desisténcia apds o inicio das atividades didatico-pedagdgicas, ndo havera
chamada para candidatos aprovados e ndo selecionados.

10.11. O candidato aprovado, mas ndo selecionado para o preenchimento das vagas, nao
estard dispensado de novo processo seletivo para o Programa de Pds-Graduagdo em
Saude Coletiva.

10.12. Quando disponiveis, serdo oferecidas bolsas de estudo de agéncias de fomento
(CNPq, CAPES, FAPERJ) aos alunos que atenderem as exigéncias desses 0rgaos e as normas
do Programa de Pds-Graduagdo em Saude Coletiva. A aprovagao dos candidatos ndo esta
vinculada a obrigatoriedade de concessdao de bolsa, independentemente da classificagdo obtida
no processo seletivo.

10.13. A concessao de bolsas obedecera aos critérios estabelecidos anualmente pela
Comissdo de Bolsas do Colegiado do PPGSC/IMS.

10.14. A veracidade de toda a documentag¢ao submetida pelo candidato, bem como toda
a informacao fornecida nos formuldrios e correspondéncia relativa a inscricdo e matricula
no Programa, tem carater de declaragdo juramentada, sujeita aos efeitos da legislacao
pertinente.

10.15. O plagio ou autopldgio podera ser arguido a qualquer momento e acarretara a
desclassificacdo do candidato.

10.16. Os resultados de todas as etapas serdo divulgados pelo website do Instituo de
Medicina Social Hesio Cordeiro (www.ims.uerj.br), e por e-mail do candidato ficando o
candidato responsavel por acompanhar os resultados conforme cronograma apresentado
no Anexo I.

ENDERECO PARA CONTATO

Universidade do Estado do Rio de Janeiro

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA

Rua S3o Francisco Xavier, n2. 524, 72 andar, Bloco D, sala 7.003 — Maracana — Rio de
Janeiro — RJ - Brasil

CEP: 20550-013 - Rio de Janeiro - RJ.

E-mail: selecacimsuerj@gmail.com


http://www.ims.uerj.br/
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Anexo VI — DECLARAGAO DE CONHECIMENTO
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ANEXO | CALENDARIO
INSCRICOES

Data: 09:00h do dia 20 de JULHO as 14:59h do dia 18 de AGOSTO de 2026

E-mail: selecacimsuerj@gmail.com
Indicar no Assunto do e-mail: MESTRADO SELECAO 2027/1- NOME DO CANDIDATO

RESULTADO DAS INSCRICOES
Data: 24 de AGOSTO de 2026
Horario: a partir das 16h
Local: site www.ims.uerj.br

SOLICITAGAO DE RECURSO SOBRE O RESULTADO DAS INSCRIGOES
Data: 24 e 25 de AGOSTO de 2026

Horario: das 16h do dia 24 de agosto as 12h do dia 25 de agosto
E-mail: selecaoimsuerj@gmail.com

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Data: 26 de AGOSTO de 2026

Horario: das 10h as 13h

Local: UERJ (local a ser divulgado)

RESULTADO DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Data: 10 de SETEMBRO de 2026

Hordrio: as 12h

Local: site www.ims.uerj.br

SOLICITACAO DE RECURSO SOBRE O RESULTADO DA PROVA DE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Data: 10 de SETEMBRO de 2026
Horario: das 12h do dia 10 de setembro as 12h do dia 11 de setembro
E-mail: selecaoimsuerj@gmail.com

RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE O RESULTADO DA PROVA DE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Data: 14 de SETEMBRO de 2026
Horario: a partir das 14h

Local: site www.ims.uerj.br


http://www.ims.uerj.br/
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DIVULGACAO DA ESCALA DE ANALISE DE CURRICULO LATTES, CARTA DE INTENCOES

(QUANDO COUBER), ANTE-PROJETO (QUANDO COUBER) E ARGUICAO
Data: 15 de SETEMBRO de 2026

Horario: a partir das 14h

Local: site www.ims.uerj.br

ANALISE DO CURRICULO LATTES, CARTA DE INTENCOES (QUANDO COUBER), ANTE-
PROJETO DE TESE (QUANDO COUBER) E ARGUIGAO
Data: de 21 de SETEMBRO a 25 de SETEMBRO de 2026

Horario: divulgado em listagem, conforme item anterior. Local: IMS/UERIJ (sala a ser
divulgada)

Obs.: Cada candidato participara apenas uma vez, conforme escala divulgada no dia 15 de
setembro de 2026.

RESULTADO DA ANALISE DE CURRICULO LATTES, CARTA DE INTENCOES (QUANDO
COUBER), ANTE-PROJETO DE TESE (QUANDO COUBER) E ARGUICAO

Data: 06 de OUTUBRO de 2026

Horario: as 14h

Local: site www.ims.uerj.br.

SOLICITACAO DE RECURSO DE RESULTADO DA ANALISE DO CURRICULO LATTES, CARTA DE
INTENCOES (QUANDO COUBER), ANTE-PROJETO DE TESE (QUANDO COUBER) E ARGUICAO
Data: 06 e 07 de OUTUBRO de 2025

Hordrio: das 14h do dia 06 de outubro até as 14h do dia 07 de outubro

E-mail: selecaoimsuerj@gmail.com

RESULTADO DE RECURSO DE ANALISE DO CURRICULO LATTES, CARTA DE INTENGOES
(QUANDO COUBER), ANTE-PROJETO DE TESE (QUANDO COUBER) E ARGUICAO

Data: 08 de OUTUBRO de 2026
Horario: a partir das 14h
Local: site www.ims.uerj.br

RESULTADO DA ANALISE SOCIOECONOMICA DAS SOLICITACOES DE INGRESSO PELO
SISTEMA DE COTAS

Data: 07 de OUTUBRO de 2026

Horario: a partir das 14h

Local: site www.ims.uerj.br

SOLICITACAO DE RECURSO SOBRE O RESULTADO DA ANALISE ECONOMICA DAS
SOLICITAC@ES DE INGRESSO PELO SISTEMA DE COTAS

Data: 08 e 09 de OUTUBRO de 2026

Horario: até as 14h do dia 09 de outubro

E-mail: selecacimsuerj@gmail.com

RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS SOBRE O RESULTADO DAS SOLICITACOES DA
ANALISE SOCIOECONOMICA DE INGRESSO PELO SISTEMA DE COTAS


http://www.ims.uerj.br/
mailto:selecaoimsuerj@gmail.com
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Data: 23 de OUTUBRO de 2026

Horario: a partir das 16h
Local: site www.ims.uerj.br

DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE DE OPCAO DE COTAS
Data: 13 de NOVEMBRO de 2026

Horario: a partir das 14h

Local: site www.ims.uerj.br

RECURSO DA ANALISE DE OPCAO DE COTAS
Data: 14 e 17 de NOVEMBRO de 2026
Horario: Até as 14h do dia 16 de novembro
E-mail: selecaoimsuerj@gmail.com

DIVULGACAO DO RECURSO DA ANALISE DE OPCAO DE COTAS
Data: 26 de NOVEMBRO de 2026

Horario: a partir das 14h

Local: site www.ims.uerj.br

DIVULGAGCAO DA CLASSIFICACAO GERAL
Data: 26 de NOVEMBRO de 2026
Horario: a partir 16h

Local: site www.ims.uerj.br

SOLICITACAO DE RECURSO SOBRE RESULTADO DA CLASSIFICACAO GERAL
Data: 25 e 26 de NOVEMBRO de 2026

Horario: das 14h do dia 25 de novembro as 14h do dia 26 de novembro
E-mail: selecaoimsuerj@gmail.com

HOMOLOGAGCAO DA CLASSIFICACAO GERAL APOS ANALISE DOS RECURSOS PELA
COMISSAO DE POS-GRADUACAO

Data: 30 de NOVEMBRO de 2026

RESULTADO FINAL COM CLASSIFICADOS NAS VAGAS
Data: 01 de DEZEMBRO de 2026

Horario: a partir das 14h

Local: site www.ims.uerj.br

PRE-MATRICULA

Data: 07 de DEZEMBRO a 11 de DEZEMBRO de 2026
Horario: das 10h as 15h

Local: Secretaria do IMS

DIVULGAGAO DA LISTA DE CANDIDATOS RECLASSIFICADOS NAS VAGAS NAO OCUPADAS
Data 14 de DEZEMBRO de 2026

Horario: a partir das 17h

Local: site www.ims.uerj.br

PRE-MATRICULA DOS CANDIDATOS RECLASSIFICADOS


http://www.ims.uerj.br
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Data: 15 de DEZEMBRO a 17 de DEZEMBRO de 2026

Hordrio: das 10h as 15h
Local: Secretaria do IMS

MATRICULA

Data: 22 de FEVEREIRO a 26 de FEVEREIRO de 2027
Horario: das 10h as 15h

Local: Secretaria do IMS

DIVULGAGAO DA LISTA DE CANDIDATOS RECLASSIFICADOS NAS VAGAS NAO OCUPADAS
Data 01 de MARCO de 2027

Horario: a partir das 14h

Local: site www.ims.uerj.br

MATRICULA DOS CANDIDATOS RECLASSIFICADOS
Data: 02 de MARCO e 03 de marco de 2027
Horario: das 10h as 15h

Local: Secretaria do IMS

SEMANA DE RECEPCAO DE ALUNOS: 01 a 05 de MARCO de 2027

INICIO DAS AULAS: 08 de MARCO de 2027
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ANEXO Il BIBLIOGRAFIA BASICA

Ciéncias Humanas e Saude

CASTRO, Rosana. Pele negra, jalecos brancos: racismo, cor(po) e (est)ética no trabalho de
campo antropoldgico. Revista de Antropologia, v. 65, p. €192796, 2022.

CHAZAN, Lilian K. Vestindo o jaleco: reflexdes sobre a subjetividade e a posicio do
etndgrafo em ambiente médico. Cadernos de Campo, v.13: 15-32, 2005.

MURRAY, Larura Rebecca; KERRIGAN, Deanna; PAIVA, VeraSilvia. Rites

of resistance: sex workers’ fight to maintain rights and pleasure in the centre

of the response to HIV in Brazil. Global Public Health, Jun - Jul;14(6 - 7):939 - 953, 2019.
QUEIROZ, José. As tentativas de suicidio na perspectiva sociolégica. In: CAMPOS,
Edemilson; MELO, Lucas; OLIVEIRA, Régia (orgs.) Temas contemporaneos em saude,

doenca e cuidado: contribui¢cdes socioantropoldgicas. Sao Paulo: Edicdes EACH. pp.
191-210, 2026.

Epidemiologia

MEDRONHO, R. A. et al. Epidemiologia. 2.ed. Sdo Paulo: Atheneu (capitulos 1 a 6, 8 e 18).

Politica, Planejamento e Administracao em Saude

LUZ, M.T. Fragilidade Social e Busca de Cuidado na Sociedade de hoje In:
PINHEIRO, R. &amp; MATTOS, R. A . Cuidado - as Fronteiras da Integralidade. Rio
de Janeiro: HUCITEC IMS ABRASCO 2004.

NETO OLIVA, J. M. “Nao defender o indefensavel”: elementos para uma
abordagem cosmopolitica e antirracista da saude publica no fim do mundo.
Saude soc. 34 (3): 1-15, 2025.
https://www.scielosp.org/pdf/sausoc/2025.v34n3/e240788in


https://lappis.org.br/site/cuidados-as-fronteiras-da-integralidade/4591
https://www.scielosp.org/pdf/sausoc/2025.v34n3/e240788in/pt
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SCHIMIDT DA SILVA, ANDRE; DIAS DE LIMA, LUCIANA; WARGAS DE

FARIA BAPTISTA, TATIANA,; et al. Transferéncias federais por emendas
parlamentares 1 aos municipios: implicacdes para o financiamento do SUS.
Ciéncia &amp; Saude Coletiva, 29(7):1-12, 2024.
https://www.scielosp.org/article/csc/2024.v29n7/e03152024/

HECKERT. A. Redes de Politicas Publicas e os desafios para a

Integralidade do Cuidado a Mulher: lugar de mulher é onde ela quiser. In:
Pinheiro, R et ali. Vulnerabilidades e resisténcias na integralidade do cuidado:
pluralidades multicéntricas de acGes, pensamentos e a (re)forma do
Conhecimento Rio de Janeiro : CEPESC / IMS /UERJ.2019
https://lappis.org.br/site/wp-content/uploads/2017/12/coletanea2017.pdf

Fernandez M, Tasca R, Klitzke DD, Kemper ES, Pilz C, Maia B, et al.. O
financiamento federal da Atenc¢do Primaria a Saude: modelos, desafios e
potencialidades. Saude debate [Internet]. 2026Jan;50(148):e10924.
Available from: https://doi.org/10.1590/2358-2898202614810924P

PEPE, VERA LUCIA EDAIS; IVAMA-BRUMMELL, ADRIANA M; OSORIO-
DE-CASTRO, CLAUDIA S.; CAETANO, ROSANGELA. Capitulo 5 - Regulagdo

de novos medicamentos no Sistema Unico de Satde: desafios para o registro,
precificacdo e incorporacgdo. IN: Leonardo do Vidal Matos; Vera Lucia Edais
Pepe; José Carvalho de Noronha. (Org.). Politicas Farmacéuticas no Brasil:
desafios para a producgado, oferta, regulacao e governanca. led.Rio de Janeiro:
Edlgoes L|vres 2025, p. 273 345. Dlsponlvel em:



https://www.scielosp.org/article/csc/2024.v29n7/e03152024/
https://lappis.org.br/site/wp-content/uploads/2017/12/coletanea2017.pdf
https://doi.org/10.1590/2358-2898202614810924P
https://portolivre.fiocruz.br/politicas-farmaceuticas-no-brasil-desafios-para-producao-oferta-regulacao-e-governanca
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ANEXO Il
BANCA EXAMINADORA DE SELEGCAO

As provas de idiomas serdo organizadas e supervisionadas pela Coordenagdao de
Pés-graduacao, até a divulgacdo dos resultados. Para as outras fases do concurso, serao
constituidas 3 (trés) ComissGes Examinadoras, sendo uma para cada drea de
concentragdao. Os examinadores a seguir relacionados, aprovados pela Comissao de
Coordenacdao do Programa de Pdés-Graduacdo em Saude Coletiva, poderdo ser
substituidos, em seus impedimentos, por docentes da mesma area de concentracgdo,
segundo indicacao desta.

Ciéncias Humanas e Satde

Claudia Mercedes Mora Cardenas
Marcos Castro Carvalho
Martinho Braga Batista e Silva

Suplente: Marina Fisher Nucci e Ricardo Urquizas Campello

Epidemiologia

Ana Sara Semeado de Souza

Claudia Reis Miliaukas

Vinicius Layter Xavier

Suplentes: Claudia Leite Moraes e Jose Ueleres Braga

Politica, Planejamento e Administragdo em Saude

Andre Luis de Oliveira Mendonga
Catalina Kiss

Roseni Pinheiro

Suplente: Thais Jeronimo Vidal
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ANEXO IV

INSTRUCOES E DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPAGAO NO SISTEMA DE COTAS

1. Em cumprimento as Leis Estaduais n? 6.914/2014 e n? 6.959/2015, que dispéem
sobre o sistema de cotas para ingresso nos cursos de pods-graduacdo, mestrado,
doutorado e especializagdao nas universidades publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica
reservado, para os candidatos comprovadamente carentes, um percentual de 30% (trinta
por cento) das vagas oferecidas, distribuidas pelos seguintes grupos:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;

b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino
superior;

c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo em

vigor, filhos de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e
administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servico.
Conforme artigo 52 da Lei, suas disposi¢cdes aplicam-se no que for cabivel.

2. A condigdo socioeconémica é fator principal do sistema de cotas. Em
conformidade com as Leis Estaduais n? 6.914/2014 e n? 6.959/2015, entende-se por:

a) Carente: aqueles que possuem renda per capita igual ou inferior a um salario
minimo e meio.

Para efeito do cdlculo da renda per capita, serd utilizada a renda bruta de todos os
membros que moram no domicilio informado em questionario socioecon6mico, dividido
pelo nimero de pessoas.

A analise socioecondmica abrange:

° Conferéncia do Formuldrio de Informagdes Socioecondmicas — FIS com a
documentacdo que o acompanha conforme explicitado no manual de orientacdes para os
candidatos a reserva de vagas;

° Verificacdo se a renda per capita se ajusta ao patamar de caréncia definido em lei;
° Se necessdrio, entrevista individual com candidato respeitando o sigilo
profissional.

3. As opgoes de cotas

a) negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

b) estudante carente graduado da rede privada de ensino superior: aquele que, para
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Estudantil (FIES), do Programa Universidade para Todos (PROUNI) ou qualquer outro tipo
de incentivo do governo;

c) estudante carente graduado da rede de ensino publico superior: aquele assim
definido pela universidade publica estadual, que deverd levar em considera¢do o nivel
socioeconémico do candidato e disciplinar como se farda a prova dessa condicao,
valendo-se, para tanto, dos indicadores socioecondmicos utilizados por drgaos publicos
oficiais;

d) pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacgOes estabelecidas na Lei
Federal n2 7.853/1989 e Decretos Federais n2 3.298/1999 e n2 5.296/2004;

e) filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de
seguranca e administragdo penitencidria, mortos ou incapacitados em razao do servigo:
aqueles que apresentarem a certiddo de dbito juntamente com a decisdo administrativa
gue reconheceu a morte em razao do servi¢co ou a decisdao administrativa que reconheceu
a incapacidade em razado do servico, além da fotocdpia autenticada do Didrio Oficial com
as referidas decisdes administrativas.

Caso deseje concorrer pelo sistema de cotas o candidato devera adotar os seguintes
procedimentos:

a) Optar por um Unico grupo de cotas no requerimento de inscricdo;
b) Preencher, de acordo com as instru¢Ges especificas disponiveis no Manual de
Orientacdo Para Candldatos a Reserva de Vagas os formulanos encontrados no sitio do DEPG:

mento-e-selecao-cas

b.1) O Formulario de Informacgdes Socioecondémicas:
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_Analise_Socioeconomica

-_FIS.docx e encaminhar com documentacdo comprobatéria para o e-mail:
selecaoimsuerj@gmail.com em formato PDF separados, todos os documentos
completamente legiveis e devidamente preenchidos, escrevendo no campo assunto
“COTAS ME2027- INFORMACOES SOCIOECONOMICAS - NOME DO CANDIDATO".

b.2) O Formuldrio de opc¢ao de cotas:
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_de_Opcao_de_Cotas_-

_FOC.docx e encaminhar com documentacdo comprobatéria para o e-mail:
selecaoimsueri@gmail.com em formato PDF, todos os documentos completamente
legiveis e devidamente preenchidos, escrevendo no campo assunto “COTAS ME2027 —
OPCAO DE COTAS - NOME DO CANDIDATO”



http://www.pr2.uerj.br/depg/index.php/coordenacoes/stricto-sensu-coordenacao-de-acompanhamento-e-selecao-cas
http://www.pr2.uerj.br/depg/index.php/coordenacoes/stricto-sensu-coordenacao-de-acompanhamento-e-selecao-cas
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_Analise_Socioeconomica_-_FIS.docx
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_Analise_Socioeconomica_-_FIS.docx
mailto:selecaosaudecoletiva@ims.uerj.br
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_de_Opcao_de_Cotas_-_FOC.docx
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_de_Opcao_de_Cotas_-_FOC.docx
mailto:selecaosaudecoletiva@ims.uerj.br

4
-3
Dt \ﬂi\@

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE

g 5 JANEIRO CENTRO BIOMEDICO
2 UEBJ@ INSTITUO DE MEDICINA SOCIAL HESIO
*;,,‘}’mw CORDEIRO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAQ

EM SAUDE COLETIVA
MESTRADO ACADEMICO - EDITAL 2027/1

A conferéncia e avaliacdo da documentacdo serdo realizadas pelas comissdes de Analise
de Cotas UERJ. Eventuais pendéncias de documentos comprobatdérios junto a Comissao de
Andlise de Cotas serao informadas ao candidato pela Secretaria do PPG através do envio
de e-mail ao candidato.

S6 serao avaliados pelas Comissdoes de Opg¢do de Cotas, os candidatos que forem
deferidos na avaliagdao socioecon6mica

4, Toda a documentacdo para analise de cotas devera ser encaminhada em dois
e-mails separados, conforme instrucées abaixo no periodo de inscricoes estabelecido no
calendario:

a) E-mail 1: O Formulario de Informagbes Socioecon6micas preenchido com toda
documentacdo comprobatéria em formato PDF, todos os documentos completamente
legiveis e devidamente preenchidos, escrevendo no campo assunto “COTAS ME2027 -
INFORMACOES SOCIOECONOMICAS - NOME DO CANDIDATO”.

b) E-mail 2: O Formulario de op¢do de cotas preenchido com

toda documentacdo comprobatéria em formato PDF todos os documentos
completamente legiveis e devidamente preenchidos, escrevendo no campo assunto
“COTAS ME2027 — OPCAO DE COTAS - NOME DO CANDIDATO”.

Toda a documentagao deve ser enviada somente para o e-mail
selecaoimsuerj@gmail.com no periodo estabelecido no calendario do edital.

5. Caso as vagas destinadas aos cotistas ndo sejam preenchidas, serdo utilizadas para
a selecdao em livre concorréncia. Igualmente, os candidatos indeferidos no processo de
avaliacdo de cotas serdo passados automaticamente para a ampla concorréncia.

N3o cabera recurso, caso o candidato ndao tenha encaminhado documentagao
comprobatoria alguma e os Formuldrios de Informagoes Socioecondmica (FIS) e
Formulario de Op¢do de Cotas (FOC).

Em nenhuma hipotese, serd admitida interposicao de recurso e entrega de documentacdo
fora do prazo estabelecido no calendario.

Os recursos encaminhados serdo analisados, o indeferimento podera ser mantido ou
alterado, nao havendo possibilidade de novo recurso.
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ANEXO V CRITERIOS DE PONTUACAO

CURRICULO LATTES

CATEGORIA MAXIMO DE
PONTOS
FORMACAO 40
ACADEMICA
PRODUCAO TECNICA E 40
CIENTIFICA
EXPERIENCIA 20
PROFISSIONAL
TOTAL GERAL 100
CARTA DE INTENGOES (CHS E PPAS)
CATEGORIA MAXIMO
DE
PONTOS
PERTINENCIA DA PROPOSTA PARA AREA DE 30
CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA
COERENCIA ENTRE 30
TRAJETORIA E PROPOSTA
CONSISTENCIA DA PROPOSTA 40
TOTAL GERAL 100
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ANEXO VI

DECLARACAO DE CONHECIMENTO

Declaro, para fins de matricula no Programa de Pds-Graduacdo em Salde Coletiva do
Instituto de Medicina Social Hesio Cordeiro da UERJ (PPGSC IMS/UERIJ), ter lido a
Deliberagdo n2 02/2020 que regulamenta todo o funcionamento dos cursos de Mestrado

e Doutorado Académicos do IMS e estda disponivel na pagina do Instituto

https://www.ims.uerj.br/wp-content/uploads/2020/07/Deliberacao_02_2020.pdf,

estando ciente de que nado poderei argumentar desconhecimento de seu conteldo.

Local:

Data: / /

Assinatura:

Nome completo:

Documento de Identidade:
(usar o mesmo enviado com a documentag¢do da matricula)

CPF:



https://www.ims.uerj.br/wp-content/uploads/2020/07/Deliberacao_02_2020.pdf
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